A Associagdo dos Pescadores e  Extrativistas e
) S I:) E R Q D Remanescentes de Quilombo de Degredo

EDITAL DE SELEGAO N° 003/2021

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
PESSOAL

A Associagao dos Pescadores e Extrativistas e Remanescentes de Quilombo de
Degredo — ASPERQD, por meio da equipe de assessoramento técnico ao
Territorio 17, observando as disposicbes contidas no Termo de Acordo para
Disponibilizagdo de Assessoria Técnica Independente no Territorio de Degredo?,
ATAP? e TAC Governanca3, torna publico o presente processo seletivo para
contratagdo de pessoal a fim de compor os quadros da Equipe Técnica
Multidisciplinar atuante no projeto de assessoramento técnico aos atingidos
pelo rompimento da Barragem de Fundao (Mariana/MG) residentes no

Territéorio Quilombola de Degredo em Linhares/ES — Territério 17.

DO OBJETO

ITEM I Tem-se por objeto a contratagdo de profissionais de nivel médio e
superior com objetivo de compor a equipe técnica da Assessoria
Técnica Independente — ATl ASPERQD, com atuagao no Territorio
Quilombola de Degredo (Territério 17), distrito de Pontal do Ipiranga,

area rural de Linhares/ES.

DAS VAGAS E CONDIGOES DE TRABALHO

ITEM Il. Os contratos de trabalho serdo regidos pela Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT), com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais em regime de dedicagdo exclusiva para todos os cargos,
exceto o de advogado(a) cuja carga horaria sera de 08 (oito) horas
diarias limitadas a 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com
regimento proprio, mantida a atuagao exclusiva.

§ 1° Os funcionéarios contratados receberdo os seguintes beneficios: vale

alimentacgao, plano de saude, seguro de vida e demais beneficios definidos

' Acordo firmado nos autos do processo judicial eletrénico (PJe) n°. 1003050-97.2020.4.01.3800, 122 Vara Civel e Agraria da
SIMG.
2 Disponivel em de 27/05/2020 no enderego eletrdnico: http://www.mpf.mp.br/grandes-casos/caso-
samarco/documentos/aditivo-tap/view.

3 Disponivel em 25/05/2020 no endereco eletrdnico: http://www.mpf.mp.br/mg/sala-de-
imprensa/docs/tac-governancal/view
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na convengao coletiva ou acordo coletivo da categoria.
§ 2°. A carga horaria pode variar em funcéo de legislagao especifica, convengao

ou acordo coletivos.

ITEMIIl. A quantidade, tipos de vagas e salario base seguem o quadro abaixo:
COD. [TIPO VAGAS | SALARIO BASE
01 |Assessor Técnico Nivel Médio — aux. de servigos
juridicos 01 R$ 2.500,00
Assessor Técnico Nivel Superior - Advogado 01 R$ 6.000,00
Antropologo 01 R$ 7.000,00

DA VAGA ATRIBUIGCOES E EXPERIENCIAS EXIGIDAS PARA OS CARGOS
ITEMIV. Sao experiéncias profissionais e habilidades desejadas para os
cargos:
a) Trabalho em equipe;
b) Capacidade de dialogo interpessoal,
c)Atendimento ao publico, preferencialmente no d&mbito do
dialogo social;
d)Experiéncia na area de projetos sociais, comunitarios e/ou
organizagdes sem fins lucrativos;
e) Dominio da lingua portuguesa (escrita e falada);
f) Possuir cursos de formagao ou aperfeicoamento na vaga
de interesse fornecidos por instituicdo idénea;
ITEMV. Sa&o experiéncias profissionais e habilidades exigidas para os cargos de
Nivel Superior (Advogado; Antropdlogo):

a) Possuir diploma de graduagdo na vaga de interesse
fornecida por instituicido reconhecida pelo MEC;

b) Possuir inscrigdo valida e ativa no respectivo orgdo de
classe para os cargos cujo desempenho da atividade
profissional exija tal inscrigao;

€) possuir comprovada experiéncia profissional de no minimo 3
(trés) anos, compativel com o cargo para o qual sera
contratado e de acordo com as necessidades das pessoas e

comunidades atingidas.
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ITEM VI. Sa&o experiéncias profissionais e habilidades exigidas para o cargo de

nivel médio (Aux. de Servigos Juridicos):

a)Possuir diploma de conclusao do ensino médio ou curso
técnico equivalente;

b)Possuir comprovada experiéncia profissional de no minimo
01 (um) ano na area juridica e administrativa compativel
com as fungbes do cargo e de acordo com as
necessidades das pessoas e comunidades atingidas;

¢)Possuir conhecimento do Pacote Office.

ITEM VII. A descricdo do cargo e sua respectiva atribuicao pode ser verificada por

meio do quadro abaixo:

Cargo Descrigao das atividades

Assessor Técnico Nivel Médio| Registrar documentos; realizar diligéncias juridicas

- Aux. de Servigos Juridicos diversas; prestar atendimento aos atingidos,
redigir documentos diversos sob a supervisao de

advogado; auxiliar nas audiéncias, reunides, grupos de
trabalho, oficinas e demais espacos judiciais e
extrajudiciais, interna e externamente; elaborar, sob
supervisdo e orientagdo, oficios, cartas, notificagdes e
demais atos extrajudiciais; organizar e classificar acervo
documental; realizar pesquisas judiciais e
documentais; executar outras atividades atinentes a
profissdo que sejam necessarias ao desenvolvimento das
atividades de assessoramento técnico.

Assessor Técnico Nivel| Propor acbes e contestar acoes; intervir no curso do
Superior - Advogado processo; solicitar providéncias; avaliar
documentos e relatos orais; instruir, atender e receber os
atingidos coletivamente; efetuar  diligéncias; utilizar o
trabalho de assistentes técnicos; realizar
audiéncias; elaborar pegas processuais e recursos;
elaborar pegas e documentos extrajudiciais, inclusive
pareceres e notas técnicas; cumprir prazos
legais; organizar palestras e cursos haarea do
direito; acompanhar atingidos em espacos de reunido ou
discussao; organizar e realizar reunides, grupos de
trabalho, oficinas e demais encontros internos; executar
outras atividades atinentes a profissdo que sejam
necessarias ao desenvolvimento das atividades de
assessoramento técnico.
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Antropélogo

Ao antropdlogo cabe analisar laudos, estudos, pareceres,
notas técnicas, entre outros documentos na
perspectiva antropolégica, com vistas a fomentar o
entendimento da comunidade sobre seu conteldo; apoiar a
Coordenacdo da Area Relacionamento com a Comunidade nas
atividades atinentes a area, acompanhando e orientando
tecnicamente; apoiar a Area
Estratégia (juridico), na divulgacdo e acesso a informacgdes
sobre direitos sociais e garantias especificas do povo
quilombola; qualificar e potencializar o controle social de
acGes e politicas que incidem no territorio em decorréncia do
rompimento; apoiar a area de Execucdo do
Plano Basico Ambiental Quilombola (PBAQ) no
acompanhamento das atividades de territorio, andlise de
documentos referentes ao PBAQ e participa¢do em reunides e
encontros que tratem da tematica; participar de
levantamentos, estudos, andlises, inventdrios, apontamentos e
pesquisas a fim de subsidiar os trabalhos desenvolvidos;
participar de reunides, grupos de discussdo, grupos de
trabalho e oficinas; organizar palestras, cursos e outras
atividades relacionadas; produzir textos informativos e
educativos de cunho antropolégico e social; realizar atividades
educativas com a equipe de Mobilizagcdo, envolvendo os
conteudos atinentes ao contexto de desastre e
tradicionalidade no territério, desenvolvendo de modo
transversal as temadticas trabalhadas pela Assessoria
Técnica; executar outras atividades atinentes a profissdo que
sejam necessarias ao desenvolvimento das atividades de
assessoramento técnico.

§ 1°. As atividades descritas no quadro acima s&o indicativas do trabalho a ser

realizado e das competéncias a ele inerentes, conforme respectiva categoria

profissional, podendo ocorrer alteragdes quando da pactuagao do contrato

de trabalho ou mediante termo aditivo a posteriori.

§ 2°. Considerando o atual estado de pandemia global devido ao novo

coronavirus, as atividades laborais dos candidatos contratados poderao,

a critério unico e exclusivo da ASPERQD, ser desempenhadas por meio

de trabalho remoto (home office) que sera regulado por meio de aditivo

contratual expresso, na forma da lei.

DO PROCESSO DE SELEGAO

ITEM VIIl. O processo de selegdo consistira de quatro (04) etapas, sendo: 1) a

primeira de envio de curriculo e inscricdo; Il) a segunda de analise
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de curriculos e documentagdes recebidas; Ill) a terceira de entrevistas;

e IV) a quarta de analise final e divulgacao de resultado.

§ 1°. As etapas de selegao estao descritas e subdivididas no cronograma a seguir:
Etapa | Descrigao Data/periodo Horario
Publicagao do Edital 09/07/2021 até as
1.1
22h
Recebimento de curriculos e inscricdo de 09/07/2021 23-59h
1.2 a 15/07/2021 '
Analise de curriculos e documentacdes de 09/07/2021 18h
2.1 | recebidas a 15/07/2021
Divulgacao dos candidatos selecionados 12/07/2021 a 18h
2.2 | para realizagéo de entrevista 15/07/2021
Realizacao de entrevistas por
3 videoconferéncia (plataforma Microsoft 10/07/2021 a das‘ 08
Teams) 16/07/2021 as
18h
4.1 Divulgacdo do resultado 20/07/2021 23:59h
Apresentagdo de documentacdo e| de 20/07/2021 de 08 as
4.2 realizagao de atos para contratacao a 30/07/2021 18h
§2° Os candidatos interessados deverado acessar o] site

https://www.aspergd.org.br/editais/, ler o edital e preencher o formulario

disponivel no link encontrado no referido site e abaixo transcrito:

https://forms.office.com/r/6nRXg2MZVe

Também acessivel por meio do QR Code:
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§ 3°. Logo apds preencher e enviar o formulario o candidato deve encaminhar o
curriculo para o e-mail rh@asperqd.org.br, sendo considerado o horario
de recebimento do respectivo e-mail pelo setor de Recursos Humanos
(RH), para fins de cémputo de prazo limite de inscrigéo.

§ 4°. O curriculo apresentado pelo candidato devera ser redigido de acordo com
as melhores praticas de mercado, com informacdes dispostas de modo
l6gico e organizado devendo conter, no minimo, as seguintes informagdes
sobre o candidato: 1) nome completo, ll) data de nascimento; Ill) numeros
de CPF e RG; IV) enderegco completo; V) enderego de e-mail para
comunicagdo com o RH; VI) numero de telefone; VII) escolaridade,
incluindo graduagdes e pos-graduagdes, se houver; VIII) principais
experiéncias profissionais; IX) principais cursos e habilidades.

§ 5°. Toda comunicacgao relativa ao processo de selegcao sera realizada através do
e-mail indicado (rh@asperqd.org.br), conforme §2°, sendo vedado ao
candidato encaminhar mais de um pedido de inscricdo ou curriculo por
candidato.

§ 6°. E facultado ao candidato encaminhar documentos de comprovacéo de
cursos ou escolaridade, que devem ser anexados junto ao curriculo em
arquivo unico, em formato PDF, e este ser encaminhado conforme
orientacdes do §2°.

§ 7°. Nao serdo considerados os curriculos encaminhados em formato diferente
do PDF.

§ 8° Os candidatos classificados para entrevista receberdo uma comunicagéo,
proveniente do e-mail acima indicado, informando o meio de acesso, data e
horario da entrevista virtual indicada no item ‘3’ do Cronograma com
antecedéncia minima de vinte e quatro (24) horas.

§ 9°. Cada entrevista tera a maxima de duragao de quarenta e cinco (45) minutos,
nao excluindo o prazo de tolerancia.

§ 10°. Serdo imediatamente desclassificados os candidatos que deixarem de
encaminhar o curriculo para o endere¢o de e-mail indicado, apresentarem
curriculos incompativeis com as vagas a serem preenchidas, deixarem de
comparecer ao ato da entrevista ou nela adentrarem apds o prazo de

tolerancia de cinco (05) minutos.
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§ 11° Considerando o atual estado de pandemia global devido ao novo
coronavirus e em respeito as regras de isolamento social, todas as
entrevistas serdo realizadas por meio de videoconferéncia utilizando-se

como meio de realizagdo das entrevistas o aplicativo Microsoft Teams

(disponivel para computadores e smartphones).

§ 12°. Compete ao candidato diligenciar no sentido de obter o aplicativo referido
no paragrafo anterior, bem como estar preparado para a realizagdo da
entrevista contando com os recursos tecnolégicos que se fizerem
necessarios.

§ 13° A divulgacdo do resultado sera realizada no site da ATl ASPERQD
(www.asperqgd.org.br), serdo divulgados os nomes completos dos 03 (trés)

primeiros colocados, o resultado também sera divulgado individualmente
para cada candidato classificado por meio de comunicado via e-mail.

§ 14°. O candidato selecionado para a vaga devera apresentar a documentagao
necessaria e cumprir os demais requisitos exigidos para contratagao dentro
do prazo estipulado no item ‘4.2° do Cronograma, o ndo cumprimeito desta
regra dentro do prazo estipulado implicara na desclassificagcdo do
candidato, bem como na convocacgao do proximo classificado para a vaga.

DISPOSIGOES FINAIS

ITEM IX. Os horarios indicados no cronograma apresentado acima indicam a
hora de término da referida atividade, na hora oficial de Brasilia.

ITEM X. Os candidatos serdo selecionados e contratados preferencialmente,
mas nao exclusivamente: |) entre os residentes domiciliados no
Territério Quilombola de Degredo, Il) entre os residentes e domiciliados
no distrito de Pontal do Ipiranga, lll) entre os residentes domiciliados na
sede do municipio de Linhares/ES.

ITEM XI. E responsabilidade do candidato manter o correto funcionamento de
seu e-mail e demais meios de comunicagdo por ele indicados para
comunicacao com a instituicao.

ITEM XIl. As datas e horarios de entrevista poderao ser remarcados a critério
unico e exclusivo da ASPERQD, resguardado o aviso prévio com
antecedéncia minima de vinte e quatro (24) horas, ou em prazo menor

mediante concordancia do candidato.
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ITEM XIlIl. Podera ser prorrogada a fase de entrevistas (item ‘3’ do Cronograma) a

critério unico e exclusivo da ASPERQD, caso em que as fases
subsequentes também poder&o ser prorrogadas.

ITEM XIV. A ASPERQD n&o se obriga a informar ao candidato a inconsisténcia de
quaisquer dados ou documentos relativos ao sua participagcdo no
presente processo seletivo, cabendo ao candidato observar o fiel
cumprimentodas determinagdes contidas neste instrumento.

ITEM XV. Os candidatos que nao cumprirem quaisquer das determinacdes
contidas no presente edital poderado desclassificados.

ITEM XVI. A compreensio dos termos e condigdes do presente edital consiste em

parte integrante dos critérios de selegao.

COORDENAQAQ GERAL DE PROJETOS
ATI ASPERQD - TERRITORIO QUILOMBOLA DE DEGREDO
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