A Associacdo dos Pescadores e Extrativistas e
) S I:) E R Q D Remanescentes de Quilombo de Degredo

EDITAL DE SELECAO N° 002/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL

A Associacdo dos Pescadores e Extrativistas e Remanescentes de Quilombo de
Degredo — ASPERQD, por meio da equipe de assessoramento técnico ao Territorio
17, observando as disposi¢cdes contidas no Termo de Acordo para Disponibilizagao
de Assessoria Técnica Independente no Territério de Degredo!, ATAP? e TAC
Governanca®, torna publico o presente processo seletivo para contratacéo de pessoal
a fim de compor os quadros da Equipe Técnica Multidisciplinar atuante no projeto de
assessoramento técnico aos atingidos pelo rompimento da Barragem de
Fundao (Mariana/MG) residentes no Territdrio Quilombola de Degredo, em
Linhares/ES — Territorio 17.

DO OBJETO
ITEM I. Tem-se por objeto a contratacdo de profissional de nivel superior para
cargo de coordenacdo, conforme indicacdo abaixo, com objetivo de
compor a equipe técnica da Assessoria Técnica Independente
ASPERQD?*, com atuacdo no Territério Quilombola do Degredo (Territ6rio
17), no Distrito de Pontal do Ipiranga, area rural do Municipio de
Linhares/ES.
DAS VAGAS E CONDICOES DE TRABALHO
§ 1°. O contrato de trabalho sera regido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT), com carga horéria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, sendo de
08h as 18h de segunda a quinta-feira e das 08h as 17h as sextas-feiras.
§2° O(A) funcionario(a) contratado(a) receberd os seguintes beneficios: vale
alimentacéo, plano de saude, plano odontolégico e demais beneficios definidos

na convengao coletiva ou acordo coletivo da categoria.

1 Acordo firmado nos autos do processo judicial eletrénico (PJe) n°. 1003050-97.2020.4.01.3800, 122
Vara Civel e Agraria da SIMG.

2 Disponivel no endereco eletrénico: http://www.mpf.mp.br/grandes-casos/caso-
samarco/documentos/aditivo-tap/view. Acesso em 31/03/2023.

3 Disponivel no enderego eletrénico: http://www.mpf.mp.br/mg/sala-de-imprensa/docs/tac-
governancal/view. Acesso em 31/03/2023.

4 Disponivel no endereco eletrénico: https:/qoo.gl/maps/ACItUoG7jRH8VYZ|6. Acesso em
31/03/2023.
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ITEMII. A quantidade, tipo(s) de vaga(s) e salario base segue(m) no quadro
abaixo:
COD | TIPO VAGAS SALARIO
: BASE
1 Coordenacdo da Area de Relacionamento 01 R$
com a Comunidade 10.000,00

DA VAGA, ATRIBUICOES, EXPERIENCIAS E HABILIDADES EXIGIDAS PARA O
CARGO
ITEM IlIl.  S&o experiéncias profissionais e habilidades desejadas:

a) Habilidade no trabalho em equipe;

b) Capacidade de dialogo interpessoal;

c) Atendimento ao publico, preferencialmente no ambito do
didlogo social;

d) Experiéncia na area de projetos sociais, comunitarios e/ou
organizagbes sem fins lucrativos, serdo considerados
diferenciais;

e) Experiéncia na analise de estudos socioambientais e/ou
socioecondmicos;

f) Experiéncia com o trabalho de campo;

g) Dominio da lingua portuguesa (escrita e falada);

h) Possuir conhecimento intermediario do Pacote Office 365;

1) Conhecimento do contexto do desastre causado pelo
rompimento da barragem de Fund&o, Mariana/MG;

j) Conhecimento sobre Tradicionalidade e organizacdo-social de
Comunidades Tradicionais;

k) Capacidade de comunicacao, lideranca e viséo estratégica;

|) Capacidade de gestao de pessoas;

m) Capacidade de mobilizacdo e articulacdo de comunitarios;

n) Capacidade para compreensao e elaboragéo de relatorios e
pareceres;

0) Possuir cursos de formacgdo, capacitacdo, extensdo ou
aperfeicoamento na vaga de interesse fornecidos por

instituicdo idénea;
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p) Possuir titulos académicos, de pos-graduacéo, mestrado e/ou
doutorado reconhecidos pelo MEC serdo considerados
diferenciais;

ITEM IV. S&o experiéncias profissionais e habilidades exigidas:

a) Possuir diploma de graduacéo na vaga de interesse fornecida
por instituicdo reconhecida pelo MEC, na area das Ciéncias
Sociais (servi¢o social, antropologia etc.);

b) Possuir inscri¢cao valida e ativa no respectivo 6rgao de classe
para 0os cargos cujo desempenho da atividade profissional
exija tal inscricao;

C) possuir comprovada experiéncia profissional de no minimo 3
(trés) anos, compativel com o cargo para o qual sera
contratado e de acordo com as necessidades das pessoas e
comunidades atingidas;

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, na categoria A, B,
AB ou superior;

ITEM V. A descricdo do cargo e sua respectiva atribuicdo pode ser verificada por

meio do quadro abaixo:

Descricao do Cargo
A Coordenacao da Area Relacionamento com a Comunidade é responsavel pelas

atividades de mobilizacdo e engajamento a serem executadas pela equipe de
mobilizac&o no territério do Degredo. Junto com as demais areas da ATI ASPERQD,
€ responsavel pelas comunicacdes a serem realizadas no territdrio, organizacdo de
reunides, interlocucdo com a Comissdo Quilombola, Conselho Ancestral e
comunidade em geral. Deve patrticipar das reunibes comunitarias, promovendo o
dialogo permanentemente. Executar outras atividades atinentes a profissdo que
sejam necessarias ao desenvolvimento das atividades de assessoramento técnico.

Reporte imediato das atividades para a Subcoordenacao Geral de Projetos.

Atribuic6es/Responsabilidades

Planejar, coordenar e supervisionar os trabalhos da equipe de mobilizacdo no

territério; Compreender, com apoio técnico do antropologo, os estudos relativos a
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comunidade do Degredo, de forma a prestar esclarecimentos aos atingidos quando
necessario; Elaborar material para ser discutido nos encontros tematicos e com
mobilizadores; Garantir que as atividades de atores externos a comunidade
respeitem a cultura e os preceitos comunitarios; Capacitar os mobilizadores, a partir
dos saberes tradicionais locais, nas questbes de culturalidade, territorialidade e
sociabilidade. Elaborar material de capacitacdo para os mobilizadores com
tematicas pertinentes aos trabalhos de assessoramento técnico; Elaborar
planejamentos e relatorios de atividades da area; Produzir conteudo de divulgagéo
junto com o apoio da equipe de mobilizacdo sobre os trabalhos da assessoria
técnica; Participar de reunides institucionais nas diversas areas para a realizacéo

de assessoramento técnico, via online e presencial.

§ 1°. As atividades descritas no quadro acima s&o indicativas do trabalho a ser
realizado e das competéncias a ele inerentes, conforme respectiva categoria
profissional, podendo ocorrer alteragbes quando da pactuacdo do contrato de
trabalho.

§2° Nas atribuicbes do cargo, serd necessario disponibilidade para
viagem/deslocamento dentro e fora do Estado.

§ 3°. As atividades laborais da funcdo em regra serdo desempenhadas na sede da
ASPERQD ATI, no Territério Quilombola de Degredo e, a critério Unico e
exclusivo da ASPERQD, podem ser desempenhadas por meio de trabalho
remoto (home office) que sera regulado por meio de aditivo ao contrato de
trabalho, expresso entre as partes, bem como, poderdo ser desempenhadas
em dias alternados ou consecutivos como medida que entenda as
necessidades de organizacdo interna e realizacdo das tarefas de

assessoramento técnico.

DO PROCESSO DE SELECAO

ITEM VI. O processo de selecdo consistirdA em quatro (04) etapas, sendo I) a
primeira de publicacdo e recebimento de curriculo(s) e inscricdo(6es); Il)
a segunda, de analise de curriculos e documentacbes recebidas para
selecdo de entrevista; Ill) a terceira de entrevistas; e 1IV) a quarta de

analise final, divulgacéo de resultado e inicio de atividades.
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§ 1°. As etapas de selecéo estédo descritas e subdivididas no cronograma a seguir:
ETAPA | DESCRICAO DATA HORARIO
1.1 Publicacdo do Edital 05/04/2023 até as 18h
12 Recebimento de curriculos e inscrigdes de 05/04/2023 até o
' a 12/04/2023 meio-dia
21 Anallge de curriculos e documentacgdes de 13/04/2023 | até as 18h
recebidas
29 D|vulga<;<'_;10 clos candlda'tos selecionados 14/04/2023 até as 18h
para realizacdo de entrevista
Realizagéo de entrevistas por das 08 as
3 videoconferéncia (plataforma Microsoft | 17/04/2023 18h
Teams)
4.1 Divulgacédo do resultado 18/04/2023 até as 18h
4.9 Apresentacdo de documentagdo e | de 19/04/2023 | de 08 as
' realizacdo de atos para contratacao a 25/04/2023 18h
4.3 Inicio das Atividades até 26/04/2023 08h

§ 2°. Os(As) candidatos(as) interessados(as) deverdo encaminhar o curriculo para o
e-mail rh@asperqd.org.br, sendo considerado o horario de recebimento do
respectivo e-mail pelo setor de Recursos Humanos (RH), para fins de computo
de prazo.

§ 3°. Além da inscricdo por e-mail, os interessados receberdo no e-mail de inscrigéo
link com formulario para preenchimento pelo(a) candidato(a) no mesmo prazo
para a inscricdo, que também deve ser respondido até o prazo limite
previsto para inscri¢cdo, conforme 81°, item 1.2 do cronograma.

§ 4°, O curriculo apresentado pelo(a) candidato(a) devera ser redigido de acordo
com as melhores préticas de mercado, com informacdes claras e organizadas,
devendo conter, no minimo, as seguintes informacfes sobre o candidato: 1)
nome completo, Il) data de nascimento; Ill) nimeros de CPF e RG; V)
endereco completo; V) endereco de e-mail para comunicagdo com o RH; VI)
namero de telefone; VII) escolaridade; VIII) principais experiéncias
profissionais; IX) principais cursos e habilidades.

8§ 5% O candidato devera incluir seu nome completo e replicar o titulo deste

procedimento (EDITAL DE SELECAO N° 002/2023), no campo “assunto”, do
e-mail de inscricdo, o que devera conter, ainda, o curriculo anexado em formato
PDF.
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8§ 6°.

g 7°.

§ 8°.

§ 9°.

8§ 10°.

§11°.

§ 12°.

§13°.

§ 140,

Toda comunicacgéao relativa ao processo de selecao sera realizada através do
e-mail indicado no 82°, sendo vedado aos candidatos encaminhar mais de um
pedido de inscricdo ou curriculo.

E facultado aos candidatos encaminharem documentos de comprovacéo de
cursos ou escolaridade, que devem ser anexados ao e-mail de inscricdo, em
formato PDF.

Os candidatos classificados para entrevista receberdo uma comunicagéao,
proveniente do e-mail acima indicado, informando o meio de acesso, data e
horario da entrevista virtual, indicada no item ‘3’ do Cronograma, com
antecedéncia minima de vinte e quatro (24) horas ou em menor prazo se de
disponibilidade dos candidatos.

Cada entrevista terd a maxima de duragcdo de quarenta (40) minutos, nao
excluindo o prazo de tolerancia.

Serdo imediatamente desclassificados os candidatos que apresentarem
curriculos incompativeis com as vagas a serem preenchidas, que deixarem de
comparecer ao ato da entrevista ou nela adentrarem apds o prazo de tolerancia
de cinco (05) minutos.

As entrevistas serdo realizadas por meio de videoconferéncia utilizando-se
como meio de realizagcdo das entrevistas o aplicativo Microsoft Teams
(disponivel para computadores e smartphones).

Compete aos candidatos diligenciar no sentido de obter o aplicativo referido no
paragrafo anterior, bem como estar preparado para a realizacdo da entrevista
contando com local e os recursos tecnolégicos que se fizerem necessarios.

A divulgagdo do resultado e a convocagdo para entrevista serdo feitas
individualmente para cada candidato(a), por meio de comunicado via e-mail.
O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga devera apresentar a
documentacdo necessaria e cumprir 0s demais requisitos exigidos para

contratacao dentro do prazo estipulado no item 4.2’ do Cronograma.

DISPOSICOES FINAIS

ITEM VII. Os horarios indicados no cronograma apresentado acima indicam a hora

de término da referida atividade.

Estrada de Degredo, s/n°, Pontal do Ipiranga, Linhares-ES. CEP:
29900-970, Tel.: (27) 99650-9220. CNPJ: 07.201.503/0001-74.
CNPJ Filial: 07.201.503/002-55 Pagina 6 de 7.



A Associacdo dos Pescadores e Extrativistas e
) S I:) E R Q D Remanescentes de Quilombo de Degredo

ITEM VIII.

ITEM IX.

ITEM X.

ITEM XI.

ITEM XII.

ITEM XIII.

O(A) candidato(a) sera selecionado(a) e contratado(a) preferencialmente,
mas nao exclusivamente: |) entre os residentes domiciliados no Territorio
Quilombola de Degredo, Il) entre os residentes e domiciliados no distrito
de Pontal do Ipiranga, Ill) entre os residentes domiciliados na sede do
Municipio de Linhares/ES.

E responsabilidade do candidato manter o correto funcionamento de seu
e-mail e demais meios de comunicacdo por ele indicados para
comunicacao com a instituigao.

As datas e horarios de entrevista poderdo ser remarcados a critério tnico
e exclusivo da ASPERQD, resguardado o aviso prévio com antecedéncia
minima de vinte e quatro (24) horas, ou em prazo menor mediante
concordancia dos candidatos.

Podera ser prorrogada a fase de entrevistas (item ‘3’ do Cronograma) a
critério Unico e exclusivo da ASPERQD, com publicacdo de novo
cronograma em aditivo.

Os candidatos que ndao cumprirem quaisquer das determinacdes contidas
no presente edital poderéo ser desclassificados.

A compreenséao dos termos e condicfes do presente edital consiste em

parte integrante dos critérios de selecéao.

Territério Quilombola de Degredo, Linhares -ES, 05 de
abril de 2022.

ASPERQD ASSESSORIA TECNICA INDEPENDENTE
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